
Mesto Senec zastúpené primátorom mesta Ing. Pavol Kválom prijme do pracovného 

pomeru  na obsadenie pracovnej pozície: 

„Zdravotná sestra“  

Miesto výkonu práce: 

Zariadenie opatrovateľskej služby s kapacitou 10 miest, Hviezdoslavova 55, Senec; 

 

Druh pracovného pomeru:  

plný úväzok, skrátený úväzok (práca vhodná aj pre dôchodcu);      

 

Termín nástupu:  od 01.03.2025, prípadne dohodou; 

 

Požadované kvalifikačné a iné predpoklady:  

• ukončené stredoškolské vzdelanie s maturitou, prípadne vysokoškolské vzdelanie, 

podmienka zápisu v registri sestier v SKSaPA; 

• znalosť platnej  legislatívy  v príslušnej oblasti;  

• prax vítaná, ale nevyžaduje sa;  

• bezúhonnosť v zmysle zákona č. 552/2003 Z.z. 

 

Osobnostné predpoklady: 

• samostatnosť, zodpovednosť, precíznosť, aktívny prístup k riešeniu úloh, 

komunikatívnosť, empatia, pochopenie pre prácu s ľuďmi odkázanými na pomoc 

druhých osôb; zvládanie stresu. 

 

Náplň práce:  

1. Poskytovať samostatne zdravotnú starostlivosť v rozsahu  ošetrovateľskej  starostlivosti 

podľa osobitného predpisu; 

2. Zabezpečovať plnenie  intervencií v poradí, ktoré zodpovedá  potrebám osoby a je v súlade 

s liečebným plánom určeným lekárom, ak osoba potrebuje   lekársku starostlivosť:  

vykonávať potrebné  diagnostické a terapeutické výkony, podávať kožné,  podkožné 

a vnútro svalové injekcie; 

3. Dávkovať a podávať  lieky na základe ordinácie lekára, monitorovať očakávané  účinky 

liekov a nežiadúce účinky liekov; 

4. Viesť zdravotnú dokumentáciu podľa osobitného predpisu v rozsahu ošetrovateľskej 

dokumentácie; 

5. Vykonávať  odber biologického  materiálu, merať fyziologické  funkcie a vitálne funkcie; 

6. Spolupracovať  s lekármi, objednávať liekov a zdravotných pomôcok; 

7. Preväzovať a ošetrovať rany s výnimkou  rán, ktoré svojim priebehom  hojenia  vyžadujú 

zásah  lekára;   

8. Zabezpečovať  okamžitú zdravotnícku pomoc, poskytovať prvú pomoc pri  stavoch 

ohrozujúcich život; 

9. Zabezpečovať hygienu  prostredia vrátane dezinfekcie zdravotníckych pomôcok, prístrojov, 

nástrojov a zariadení používaných pri poskytovaní  ošetrovateľskej starostlivosti; 

10. Plánovanie a doprovod prijímateľov sociálnej služby na odborné vyšetrenia;  

11. Zabezpečovať dopravnú zdravotnú starostlivosť na vyšetrenia; 

12. Spolupracovať  s rodinou klienta, alebo inými blízkymi osobami. 

 

 



Platové podmienky:  

V zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce 

vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v z. n. p. 

Funkčný plat vo výške   1 500,00 €.       

 

Zamestnanecké výhody a benefity: 

Zvýšená výmera dovolenky o 1  týždeň nad rámec zákonníka práce; 2 dni voľna v kalendárnom 

roku  na regeneráciu v zmysle kolektívnej zmluvy; príspevok na doplnkové dôchodkové 

poistenie; finančný príspevok zamestnávateľa na  stravovanie.  

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

• profesijný životopis s uvedením celkovej dosiahnutej praxe;  

• fotokópia dokladu o vzdelaní; 

• súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov  v zmysle Zákona č. 18/2018 Z. z. 

o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v z.n.p. 

 

Dátum a miesto podania žiadosti: 

Žiadosť spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť do 20.02.2025 osobne do 

podateľne Mestského úradu, poštou na adresu Mestský úrad, Mierové námestie č. 8, 903 01  

Senec alebo mailom na adresu belanikovag@senec.sk. 

 

Mesto Senec si vyhradzuje právo pozvať na osobný pohovor len uchádzačov, ktorí na základe 

predložených dokladov spĺňajú požadované vzdelanie a iné predpoklady.  

 

Bližšie informácie o pracovnom mieste: Mgr. Gabriela Lócziová, vedúca útvaru  sociálnych 

služieb mesta,  kontakt: 02/20205121, e-mail: locziovag@senec.sk. 
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